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Avant de commencer:

As-tu pense a

émarger ?



Le vote lors de |I’APL

QUI PEUT VOTER ? S

* les adhérent.e.s de + de 16 ans

¢ les responsables ayant une activité dans la structure

¢ |les responsables d'animation

e les responsables légaux des adhérent.e.s de - de 16 ans dans la structure (une

fois par foyer).

VOTE!
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Modalités de vote

A main levée

A bulletin secret
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ORDRE DU JOUR \
I
I
% 3) présentation des \\{::,
S candidats \
1) présentation et vote — \\

[ ] [ ] V 4 \\
des rapports (activités, ~.
financier et moral)

4) élection des

candidats

Qp 2) projet et objectif de
I'année 5) les EEDF au-dela de

/
)\%) l'échelle locale
é



MAIS AVANT UN PETIT JEU

Quel valeur éclés se cachent derriére ses images ?

O




MAIS AVANT UN PETIT JEU

Quel valeur éclés se cachent derriére ses images ?

Solidarité

| em—
@ 3 Co-éducation @ @

Eco-Citoyennete Laicite



RAPPORT D'ACTIVITE )

Le bilan de I'année 2025/2026 \
'@
ZOZSE ) L 55 adhérents en fin \\
e 2 journees d'activites 2026 \\\

e 1journée famille
e 1 week-end
e Autofinancements : 8 décembre vente de crépes

2026
e WE régional pour les eclés Formation BAFA
e 3 we dontun par branche
e 1 journée d'activite
e Camp d'ete !l
e Autofinancement : vente de muguet

(approfondissement) de
Romain et BAFD d’'Okami



RAPPORT D'ACTIVITE

Les projets qui ont eté menes

Super camp au
moulin du
Franquet et au

moulin de
Lavaure

Projet film
avec

subvention
de la CAF —




RAPPORT D'ACTIVITE

Constitution des postes a responsabilité sur
I'année 2025/2026

Virginie Jonathan Christine Alexandre Maélle

Responsable Coordinateur Trésoriere Représentation  Responsable
organisationnel du groupe pédagogique



RAPPORT D'ACTIVITE

Les respons présents sur l'année 2025/2026
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1) Présentation et vote des

rapports financier et moral
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Cette annee nous ne sommes pas en

mesure de présenter un bilan

I@ financier. \,
Concretement, ca veut dire quoi 7

Que nous pourrons pas procéder au vote de
celui-ci et donc le groupe sera rattaché a lo

region pour cette annee



RAPPORT MORAL

Nos soutiens financiers et partenaires :
o CAF et MSA

e Drajes (délégation régionale académique a la jeunesse et a

'engagement et aux sports) Loire

e Mairie de St-Chamond (subvention exceptionnelle en 2025 pour
'achat de matériel, subvention annuelle de fonctionnement et
mise a disposition de locaux)

e Jeunesse au Plein Air (JPA)
e Groupe EEDF Jean Bart (Villeurbanne) et EEDF régional
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'3) CAP sur cette nouvelle

annee 2026-2027




Le calendrier
2026

Samedi 5 septembre: Journée inscriptions a Chavanne

16-17 JANVIER : Weekend a Notre Dame de Grace

6 - 7 FEVRIER : congrés régional

Dimanche 20 Septembre : Activité 22 - 26 FEVRIER : Camp régional neige (Chalmazel )

10-11 Octobre : Week-end familles a Ranchal + APL Dimanche 28 Février : Activité?

2 Ol Rk dionciciouicmnelcitonch e 13-14 ou 20-21 Mars : Week-End de branche a Chambles (camping

Samedi 7 Novembre : Banque alimentaire . i
9 pour Ainé.e.s / Eclé.e.s)? ?

21-22 Novembre : Week-end a Larajasse (69) 25 Avril : Activits

Mardi 8 décembre : Action vente de crépes, gateaux, boissons 19 - 23 AVRIL : Camp régional de printemps (Ranchal + Chalmazel)

MINI CAMP 19 au 22 décembre : Bécours avec le groupe de 5.6 juin : Week-End plein air aux Révotes

Millau JUILLET > CAMP D’ETE !I!

Nous avons toujours besoin d’aide pour certaines taches
liée au bon déroulement des journées d'activités et week

ends.



Le groupe de Chavanne cette année
L'équipe de responsables




LES FINANCEMENTS DE FORMATION

CETTE ANNEE. @

BAFA (Brevet d’aptitudes aux fonctions
d’animateur.rice).
BAFD (Brevet d’aptitude aux fonctions de
directeurice)

O m BASE BAFA : Emile, Jade, Kesya et Clement

O e
)



Les projets pour cette nouvelle année

En préparation:
* (Nouveauté) Un Mini camp de 4 jours en décembre
e Un super camp d'éte (a nouveau), en 2027

Pour toutes les branches : volonte
de faire plus de froissartage, vie en
pleine nature et plein de cabanes!

Pour les éclés : Projet marche

Ve N vers l'explo
— TN
710y =N



MINI-CAMP
CHAVANNE-MILLAU
DU 19 AU 22 DECEMBRE 2026




Ce sera au:
Centre EEDF International de Bécours
Hameau de Becours 3

12520 VERRIERES




LES DEPLACEMENTS

Du coté de Chavanne : en bus.

Du coté de Millau : en co-voit. 0




~ NIVEAU BUDGET
&
&L &y,

: @, Entre 175 et 195 euros par enfants.

Le budget sera affineé dans les prochaines semaines.
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¢ LES ACTIVITES

(\\_,_)' e Des grands jeux
e Froissartage et activites extérieures
e Veillees : FILM, CHAVANNE/MILLAU
ACADEMY
e Journée du pull le + moche







| ‘equipe de direction

I\)\aelle @\v

Directrice
lux/loux

Directrice
éclee. +
aines ?




L’équipe respons
‘(susceptible de changer)
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Centre Deschamps
(COUTERON)
470 Chemin Chave-Couteron
13540 PUYRICARD







Pour rappel, 'intendance a Couteron c’était ca:




Une fourchette de prix.

500/550 euros

20 jours de camp pour les jeunes
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3) Présentation des postes a

responsabilité et des

candidats




Le fonctionnement du groupe

Coordonnateur.trice| Responsable organisation Trésorier.e

Responsable d'animation Parents volontaires

Equipe de groupe

Enfants Parents

RAPPEL : Aux éclé.e.s nous sommes tous.tes bénévoles.




Le groupe de Chavanne cette année
Les postes a responsabilités

Coordination : fait le lien entre les différentes personnes et équipes du groupe, organise le fonctionnement collectif.
Elle veille a la mise en ceuvre du plan d’action local et a la circulation des informations.

Organisation : s'occupe de tout ce qui permet aux activités de fonctionner correctement : calendrier, camps,
réglementation, déclarations, projets pédagogiques et formation des responsables._Elle est notamment garante du
bon deroulement des ACM.

Représentation : représente le groupe dans les instances EEDF supérieures (region, AG, congres...) et fait circuler les
informations dans les deux sens. Elle porte donc la voix du groupe et retransmet ensuite les décisions et travaux aux
équipes locales.

Trésorerie : assure la gestion financiere du groupe : budget previsionnel, suivi des dépenses, comptabilite, moyens de
paiement et recherche de financements. Elle prépare également le rapport financier et veille a I'équilibre économique
de la structure.

Membres de I'équipe de gestion et d'animation pour assumer des responsabilités importantes au bon
fonctionnement de la structure locale : animation, logistique, inscription, adheésion...



Le groupe de Chavanne cette année
Les postes a responsabilités

Des volontaires pour se presenter ?



4) Election des candidats




Coordination
Organisation
Représentation
Trésorerie

Membres de I'equipe de gestion et d’'animation



5) les eclés au-
dela de

" l"echelle locale
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Les EEDF en 2025/2026 c'est :

n | T
12788 adhérents dont un
tiers de bénévole

150 groupes locaux

1997 responsables d'activités

190 Camp d’été

786 stagiaires BAFA/BAFD inscrits
sur 47 formations

71 salarié.es



Les institutions de |'association

échelon locdl échelon national

Congres Régionadl

équipe régionale

équipe nationale salariée, SLAN,

SLA, Centres et Terrains Commissions CME, CGVA CAFé

Une seule association



Et munteunan, on

change de cheze!

e Laive tes féces, reumu |é brah en
lér é té une corée (du Nord ou Sud,
come tu ve).

e Assie toi aie heure ke toutaleur






» Synthese de 'activité

e Engagement EEDF et écoles
e Marchepied 2025

e Services Vacances

e Bilan du Grand bivouac

e Cano'pédagogiques
e Rond-point


https://www.youtube.com/watch?v=pSwU-owiU2I

Situation de 'association

e Faites des Camps  FiEx

e 11 nouveaux élus au CD et CC
e Un engagement associatit

dynamique PN




Orientations associatives / La grande Infusion

. Place dans la gouvernance et Transformation sociale

le fonctionnement
« Formation
 Affirmer I'engagement
« Recuelillir la parole

. Renforcer et transmettre nos pratiques

associatives
« favoriser l'inclusion dans l'association



Orientations associatives / La grande infusion

Protection et

épanouisssement

Stabilite de gouvernance, du
fonctionnement et stabilité
économique

. Formation, valorisation

. Accessibilité des ressources

. Développement de stratégies et d'outils
- Mieux s'organiser

Lien vers le texte complet des OA
2025-2029




La region

Quelques chiffes: % o

e 4 centres Q h Q
9# Lyon Chambéry
° ]4 groupes lOCGUX Saint-Etienne 9
¢ plUS de 1000 odhérenfs Grenoblev
0

Annonay



La region ~___~

Ses missions :

- Formations BAFA, BAFD, parcours ASF,
RUSF, DSF

. Formation a devenir formateurice

. Formation aux missions
institutionnelles

. Tremplins

. Représentation a I'APL des
structures

. Validation des séjours des
groupes

- Accompagnhement et
ressources dans les démarches
(projets, conflits, gestion des
nouveaux groupes...)




Fait vivre I'engagement dans
différents espaces
. Tremplins
. Séjours
. Formations
. Temps conviviaux
. Projets

. Congres Reégional
- élection de représentants pour I'AG
o formulation de voeux, motions et
résolutions
. Réunions d'eéquipe régionale »
- Commissions de travail (formation %/

communication, subvention)



o EVENEMENTS NATIONAUX
o VIE REGIONALE = CAMP REGIONAL
= FORMATIONS BAFA

102]

@ LE CALENDRIR RéGioNL

o 3—4 AVRIL

O |2 SEPTEMBRE—3 NOVEMBRE : i :
Période des Assemblées Pléniares Locales E a 76—30 OCTOBRE > lo—I7 JANVIER ! Rencontre Formation des Equipes
: Camp régional 4 Ranchal For de For formation des formateurices *  Régionales et SLAN (RER)
o 76—=17 SEPTEMBRE : a la Planche a la Planche :
Tremplin rentrée 2 Ranchal E = IE}'_3| ﬂﬁT':I'EIHE A I E J ANI“EH : - H_zj Hﬁ'f t.
i CAP éclé.es 3 Bécours ; Camp de printemps 3 Ranchal [avec
o 79 SEPTEMBRE ! Comité régional préparation congrés 3 & possibilité de localiser une branche 3
Apé'Rhénes-Alpes 3 la permanence - Vaulx-en-Velin +  Chalmazel)
regionale ;. -
: > b= FEVRIER P oo 113 MN
Congrés régional a Ranchal +  Tremplin camp 3 Chalmazel
s 71-26 FEVRIE ik
Rond Point formation des bénévoles
Camp neige régional 3 Chalmazel
J F o 29-30 MM
1 20—2] FEVRIER :  Assemblée générale
Stage BAFA Base 3 Ranchal § o 77-77 F‘.ﬂ'm

Stage BAFA Appro a Chalmazel


https://galilee.eedf.fr/seafile/f/1c1a64e573594f9ea4bc/

y 4 o \\\ {:} \\/)___ ,//
La region <

Petit bilqn aciuel * e Validation des camps d'été
e Création du planning

Tremplin rentré 2027 régional 2026 -2027

e Retour des séjours

Greener festival régionaux pour les jeunes

* les 7 membres de l'équipe régionale ont

commenceé leur mandat en février 2026



—( Des questions ? \
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Des suggestions ? (\Q
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